RED
de Teletrabajo

1° COLOQUIO DE TELETRABAJO “LANZAMIENTO RED DE TELETRABA.IO”

DOCUMENTO DE COINCIDENCIA

El dia 3 de diciembre de 2009 en el marco del 1° Coloquio de Teletrabajo
“Lanzamiento Red de Teletrabajo", con el auspicio del Ministeric de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacion y la membresia de Cisco Systems Argentina S.A.,
Telecom Argentina S.A. e YPF S.A., se reunieron empresas privadas, publicas,
universidades y organismos publicos.

Durante el transcurso del coloquio se canstituyeron cuatro mesas de trabajo vinculadas
a los siguientes temas:
- Perspectiva legal y convencional acerca de la implementacion del teletrabajo y su
incidencia en la generacién de trabajo decente;
. Incentivos para todas las empresas que contraten trabajadores bajo la modalidad
del teletrabajo;
- Empleabilidad, capacitacién, formacién y certificacion de competencias en
teletrabajo;
. Conciliacién del trabajo, familia, sociedad, buscando la mejora continua de la
calidad de vida a través del teletrabajo.

En dichas mesas se presentaron documentos tales como “"Proyecto de Ley de
e Teletrabajo en Relacion de Dependencia”, “Manual de Buenas Practicas de
", . Teletrabajo", las experiencias que se estan desarrollando en las empresas en el marco
. del "Programa de Seguimiento y Promocién de Teletrabajo en Empresas Privadas"
S (PROPET) su articulacion con otros programas tales como “J6venes y TIC", "Mayores
1 p ' de 45, "Certiicacion de Competencias", "Unidad Discapacided” , les cidusuias de
: 'g‘ " teletrabajo para incluir en los convenios colectivos de trabajo y las labores realizadas
en los Foros de Teletrabajo, 2008 y 2008.

B i i |
N - SR A
Lo D At T

i . . . .

Asimismo, 'a OIT hahecho notar como el progreso tecnolégico, impulsor de la

integracién econdmica global, ha creado nuevas oportuni s de\empleo,
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avances en las Tecnologias de Informacion y Comunicacién ofrecen oportunidades
para el desarrollo de industrias de servicios de alta tecnologia y para nuevas
modalidades de trabajo lo cual a su vez crea oportunidades de empleo y de ingresos.
Finalmente, se destacé la relevancia del tema sostenida por las Jefas y los Jefes de
Estado y de Gobiemo de los paises iberoamericanos, reunidos en Estoril, en Portugal,
los dias 30 de noviembre y 1° de diciembre de 2009, en tormo al tema “Innovacion y
Conocimiento”, tanto en el punto 6 de la "Declaracién de Lisboa” (... Desarrollar e
incentivar estrategias de fomento de la insercion flaboral, la promocién del
emprendimiento y la ampliacion de las garantias y calidad laboral, inciuyendo el empleo
de las Tecnologias de la Informacibn y de la Comunicacién (TICs} y el teletrabajo para
la generacién de frabajo digno ...), como en el parrafo 3 del "Programa de Accién de
Lisboa" [ ... Diseflar un plan especifico para el fomento de la insercibn laboral, la
promocion del emprendimiento y la ampliacion de las garantias y calidad laboral para
las y los jovenes, incluyendo el empleo de las TICs y el telefrabajo ...) :

Las partes desarrollaron un intercambio de opiniones sobre los desafios de la agenda
de temas en esia materia.

En mérito a las coincidencias basicas logradas se acuerda la siguiente declaracion:

Propésito

La Red de Teletrabajo es una entidad destinada a nuclear empresas privadas,
ptiblicas, universidades y organismos publicos, coordinados por el Ministerio de Trabajo
Empleo y Seguridad Social de la Nacion (MTEyYSS), a través de la Coordinacion de
Teletrabajo, con el propdsito de conformar un &mbito propicio para la cooperacion a
nivel nacional y regional en torno al intercambio de aprendizajes, investigaciones y
buenas practicas en Teletrabajo.

Obji

Favorecer desde la Red de Teletrabajo y a través de cada una de las organizaciones
que la conforman fa promocién, sensibilizacion y ufilizacion del Teletrabajo como

lr,; “herramienta que permite llevar la labor hacia los trabajadoges mediarte la utili nqe
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